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Prefacio

Casi todo pastor e iglesia que conozco quiere desesperada-
mente ser un instrumento de Dios para estos dias. Ellos quie-
ren liderar su iglesia en el camino seleccionado por Dios. Pe-
ro por estar ocupado cada dia y las demandas a su tiempo los
previenen de un estudio ardiente del propdsito global de
Dios, de una reflexion pensativa en como El ha preparado
nosotros intrincadamente como su pueblo, y de una conside-
racion cuidadosa el nuestro mundo de hoy.

Esta guia de estudio intenta a tratar con su necesidad por un
plan de accion completo y paso por paso por dentro que su
equipo de liderazgo podria preparele atentamente y en la ora-
cion para ver la imagen que Dios esta pintando del futuro lo
que El desea llevar a cabo por su iglesia.

Es mi oracion que usted pondra el tiempo, encontrara un lu-
gar quieto y escuchard la voz calma pequena de Dios. Y que
lo que El quiere decirle estara tan claro y inequivoco que es-
tara al punto de unificar y mover la iglesia — conduciéndole

por los afios maravillosos y productivos para el Reino.
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Bienvenidos
al proceso
emocionante
del Proceso de
Construir una

Vision

Como Usar Este Libro

En las siguientes paginas esperamos ensefarle los principios basicos de preparacion de
una vision. Proveemos las herramientas que necesita para escribir una declaracion de
vision global de ministerio. Investigaremos maneras especificas en como Dios esta tra-
bajando en nuestro mundo. Pero la vision de su iglesia no estard encontrada en las pagi-
nas de este libro.

Si, Dios tiene un papel tnico para su iglesia en el reino de todo el mundo, y quiere ha-
cerlo claro a usted. Pero Su direccion para el ministerio futuro de alcance de su congre-
gacidn serd descubierto solo como usted y otros en su equipo de liderazgo estan disponi-
bles y listos para escuchar Su voz.

(Como habla Dios a usted hoy? A través de los tiempos de meditacion en la Biblia en
oracion. A través de corazones que estan de acuerdo con el de El — limpio y preparado
para el servicio. A través de consejo sabio. A través de los individuos especiales que El
ha enviado a su congregacion. A través de las circunstancias que El permite. En todas
estas maneras y otras, El quiere ayudarle a pintar una imagen del futuro de como El
desea llevar a cabo por su iglesia.

Es posible para usted completar la tarea de cada semana en una hora o dos, pero el tra-
bajo mas significativo serd realizado por ellos que estaran disponible a invertir tiempo

cada dia sobre las proximas seis semanas a leer la palabra de Dios, estudiar la informa-
cion presentada en cada leccion, y buscar a Dios en oracion.

Hemos intentado proveer una estructura en la cual el proceso de vision
pueda ser comprendido. Sin embargo, necesita realizar que, por si mis-
- mo, completando mecanicamente las tareas de cada semana no produci-
oracion  raresultados significativos eternos. Solo un compromiso individual a
buscar la voluntad de Dios y los métodos de Dios daran como resultado
una clara imagen del disefio de Dios para su ministerio transcultural.

Estudio , - .
@ Adentro de cada estudio semanal encontrara pasajes de la Biblia para

leer y estudiar. Para aprender quien es usted como una congregacion y
Bibli - su proposito como una iglesia, necesitara comenzar con Dios, quien Es,
iblico 1 :
y lo que El est4 haciendo en el mundo. Afortunadamente, Dios ha pro-
visto una guia de viaje a Sus intenciones y propoésitos en el mundo.
Cuando busca Su direccion, tiene sentido comenzar con una lectura y
estudio cuidadoso de su Palabra. Los versiculos que hemos incluido no
representan todas las escrituras relevantes, pero son un punto bueno
para comenzar un estudio que podria quedar por toda la vida.

Adentro los textos seleccionados, busque ejemplos de individuos descu-
briendo y obedeciendo la vision de Dios, oportunidades de extension,
principios de ministerio, o caracteristicas que podrian ser incorporadas a
su declaracion de su vision global de ministerio.

Construyendo Visién Global ® Semana uno
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aprendiendo

aplicacion

Reunién del

grupo

Si este proceso no esta centrado en Dios, entonces es una
perdida de tiempo. Y nada enfocaria mas su corazon y
mente en Dios y su voluntad que una reunion con El en un
tiempo quieto de confesion, adoracion y peticion. Si un
tiempo diario de hablar con Dios todavia no es su habito,
los tiempos regulares de oracion durante estas semanas
buscando la visidon de Dios podrian cambiar su vida. Usted
esta animado a usar el espacio provisto para hacer una jor-
nada de oracion de las peticiones, respuestas de oracion,
puntos de adoracion, y agradecimientos por las penetracio-
nes ganadas durante estas semanas.

Hemos tratado esbozar los pasos involucrados en descubrir
la direccion de Dios para su Iglesia y hemos agregado re-
cursos Uutiles de las escrituras valiosas de otros. Lea y estu-
die esta material. Contestando las preguntas acompafnantes
ayudara asimilar y recordar lo que ha leido.

En Ia seccion de aplicacion del estudio de cada semana
tendra la oportunidad a considerar como la informacién
discutida en esa leccion aplicaria a la situacion de su igle-
sia. Contestando las preguntas de aplicacion, comenzara a
compilar informacién basica que en tiempo dara forma a
su declaracion de vision global de ministerio.

Ademas del tiempo que cada persona pasa en oracion y
estudio personal, las reuniones semanales proveeran opor-
tunidades a discutir las compenetraciones y unificara la
imagen que Dios esta creando en el corazon y mente de
cada miembro del grupo de liderazgo. Venga a estas
reuniones preparado para un tiempo juntos de oracion y
listo para compartir como Dios le ha hablado a usted a tra-
vés de Su palabra y los materiales del estudio. Esta anima
do a tomar notas de los pensamientos de otros y afiadirlos
a sus notas personales mientras recorre a través de las pre-
guntas de discusion.

Es nuestro tiempo de oracidon que en las semanas que vie-
nen que Dios le dara Su imagen perfecta y poderosa del
futuro que El quiere llevar a cabo a través de su iglesia.
Espero que esté energizado con la esperanza y entusiasmo
mientras comienza a ver lo que Dios haré a través de los
individuos y congregaciones disponibles a perseguir Su
plan.

Construyendo Visiéon Global ® Semana uno




"Siel, [meé/o de ios va
a llevar a cabo cosas

jmna/e.r para E(, deben
apren/er lo que ostin al

pum‘o de consequir. !

Aubrey Malphburs, Developing 4 Vision £or Ministry
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Reconocer la necesidad para una visidn nueva

EMANA

/4//////,/15////%
717" ; Por qué necesitamos una

™

ap—g,,endiendo vision nueva?

Casi todos los libros corrientes sobre liderazgo y gerencia tratan con la
magnitud y velocidad de cambio de nuestra época. Verdaderamente
vivimos en un tiempo cuando las cosas nunca seran como eran. Trans-
formaciones increibles han tocado aun las areas mas comun de nues-
tras vidas.

¢ ;Podria alguna vez su bisabuela sofiado de un escaner del super-
mercado?

¢ /Podria ensefiarle a comprender palomitos de maiz del microon-
da?

¢ Creeria su bisabuelo que seria posible a llamarle desde el carro,
la piscina, o aun desde una avion en transito?

¢ Y ;que pensarian las generaciones pasadas sobre tarjetas de
ATM?

(Correo electronico?

(La Biblia en linea?

(Comunicacion por satélite?

(Llamados de call-wait?

(Cajas de Jugos?

{Spam del correo?

(CNN, C-Span, y el red de shopping por internet?

~~— . (Cudles son tres cambios que han ocurrido desde su nifiez que
~=<° afectan su vida diaria?

Construyendo Vision Global @ Semana uno

UNO

construyendo

\\‘AA
N
v

S

<

v

e



Construyendo

“Este es el tiempo
mas productivo y
creativo y rapida-
mente cambiante en
la historia del movi-
miento de misiones

mundiales.”

Paul Pierson

El cambio revolucionario es un hecho de la vida ya sea estamos listo para el o no. Y los

‘| cambios que han llegado a la escala global son atin mas dramaticos. Considera lo que el

consultante de gerencia Peter F. Drucker escribid en su libro de 1995, Managing in a
Time of Great Change:

Cada pocos cientos afios durante la historia occidental, una transformacion in-
cisiva ha ocurrido. En pocas décadas, la sociedad enteramente se reorganiza a
si misma, su cosmovision, sus valores basicos, sus estructuras politicas y socia-
les, sus artes, sus instituciones claves. Cincuenta afios mas tarde un mundo nue-
vo existe. Y la gente nacido adentro ese mundo no puede imaginar el mundo en
lo que sus abuelos vivieron y adonde sus propios padres nacieron.

Nuestra época es tal periodo de transformacion. Solo este vez la transformacion
no esta restringida a la sociedad occidental y la historia occidental. De veras,
uno de los cambios fundamentales es que ya no hay una historia o civilizacién
“occidental. Solo hay una historia y civilizacion mundial.

El impacto de este cambio en el alcance transcultural, ambos localmente y internacio-
nalmente es considerable, y nos desafia a pensar otra vez sobre nuestros métodos y
metas de misiones en la luz de las realidades actuales. No podemos decidir en una di-
reccion futura al ir a lo que hemos hecho en el pasado. George Otis Jr. lo dijo bien
cuando escribio, “No podemos pagar el costo de aplicar las estrategias de los 60’s a las
realidades de los 90’s.” Viendo mas all4, el experto de mision Jim Reapsom ha pronos-
ticado, “las misiones del siglo 21 estara tan diferente de las misiones del siglo diez y
nuevo como un SST es de un DC-3.”

Mientras el cambio rapido podria aparecer una barrera atemorizante para nuestra es-
fuerzas de alcance, Paul Pierson, el decano pasado de Fuller School of World Missions,
pone estos desarrollos en una luz diferente cuando dijo, “Este es el tiempo mas produc-
tivo y creativo y rapidamente cambiante en la historia del movimiento de misiones
mundiales.” !Que perspectiva mas emocionante en el dia en que vivimos! Como acep-
tamos cambio, y aun lo abrazamos, entonces podriamos empezar a ver las puertas nue-
vas de oportunidades que han sido abiertas para el Evangelio.

Debe mover adelante usando la mejor informacion posible y métodos disponibles para
ayudar a su iglesia a tener un impacto en el alcance de los perdidos con las Buenas
Nuevas de salvacion por fe en Jesucristo.

Construyendo Visién Global ® Semana uno



Piensa sobre como las areas listadas abajo podrian afectar el alcance global
positivamente o negativamente en los dias mas adelante. Quizas no tenga
conocimiento de todas las tendencias que identificamos, pero use esta lista
como un punto de comienzo. Tome nota de las tendencias que sentiria te-
ner un impacto significativo en el alcance global de su iglesia. Identifica
cinco tendencias que sientes que tendria el impacto mas poderoso. Podria
pensar de otras no incluidas. Tome la libertad de hacer adiciones a esta lis-

ta.

Tendencias Globales JImpacto Significativo?
¢ Influencia de la comunicacion global instantdnea D
¢ Crecimiento de economia global integrada D
¢ Crecimiento del poder de economia de mercado libre D
¢ Revolucion de nueva tecnologia D
¢ Crecimiento de la poblacion D
¢ Movimiento y migracion de la poblacién D
¢ Aumentacion de hambre y pobreza D
¢ Esparcimiento de enfermedades catastroficas y otros asun- D

tos de salud
¢ Deterioracion de ambiente en mucho del mundo D
¢ Crecimiento de instabilidad social D
¢ Resurgencia de las religiones mundiales D
¢ Esparcimiento de cristiandad global D
¢ explosion en el nimero de nifios en el mundo desarrollan- D
do
¢ Envejecimiento de mundo desarrollado D
¢ Levantamiento del Arco Pacifico D
¢ Disminucién de poder mundial del mundo occidental D
¢ (Otros? D

Continuado en p 10

Construyendo Vision Global @ Semana uno
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cias globales?
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Eemdi
studio Semana Uno: Reconocer la neces

LT

Biblico ,
Asignaciones de lectura: ¢A quién le esta Dios hablando?
., R Visiones del éQué le pidio a esta persona hacer?
Preparacion: Biblia Antiguo Testamento
Lectura y oracion Génesis 12:1-9
Podemos aprender mu-
cho sobre como Dios
habla al estudiar ejem- |
Exodo 3-4

plos de como ha dirigi-
do su pueblo en el pa-
sado. La Biblia contie-
ne descripciones luci-
das de las visiones que
Dios ha dado a ellos
que escucharon y obe-
decieron Su voz. Mien-
tras estudia los pasajes
de esta semana, todo
del Antiguo Testamen- |1 Samuel 3; 4:1
to, note las promesas
que Dios hizo a ellos
que sintieron ser inca-
paces de cumplir con
Su vision. Piense sobre  |Jeremias 1:14-19
como usted podria res-
ponder a tal palabra di-
recta de Dios.

Josuél:1-11; 3

. Otros textos?

9 Construyendo Visién Global ® Semana uno




idad Una Visidn Nueva

_ oracion

¢Como cambid la vision de
Dios la vida de quien la
recibio?

¢Qué podria aprender sobre la vision de
Dios de esto que podria aplicar a la vision
de nuestra iglesia para el futuro?

Construyendo Vision Global ® Semana uno

Jornada de Oracion

El trabajo de descubrien-
do un sentido claro de la
vision de Dios comienza
en el corazén y vida de
cada individuo que es
parte de su equipo de li-
derazgo. Haga este pro-
ceso un asunto de oracion
ferviente diaria. Permita
a este cuaderno hacerse
su jornada de oracion pa-
ra misiones durante estas
siete semanas. Use el es-
pacio provisto a recordar
peticiones personales y
corporales de oracion, y
compartirlas, como es
apropiado, con otros de
su equipo de liderazgo.



CO}’lStl"uyendO continuado de p 7

==, (Cudles tendencias globales crearian obstaculos al alcance transcul-

il )4

(3PN

= ¢ tural?
=7~ . Algunas de estas tendencias podrian crear oportunidades para el
=< ° evangelio al crear necesidades que podemos proveer, por el proceso

de quebrar las barreras antiguas, o abriendo corazones a escuchar el
mensaje de esperanza eterna. Identifica algunas de las tendencias que
tendrian un efecto positivo en el ministerio transcultural.

@ Construyendo Visién Global ® Semana uno




Algunos de los cambios importantes ocurriendo en nuestro mundo hoy ya
ha comenzado a tener impactos especificos en el envio de misioneros y en
otros involucramientos del EEUU de las misiones mundiales. Estos cam-
bios adentro de América del Norte y alrededor del mundo deben ser consi-
derado en cualquiera debate sobre el futuro del alcance transcultural.

El impacto de la edad de informacion ha cambiado grandemen-
te lo que el mundo conoce sobre nosotros y lo que conocemos sobre el
mundo. Nos da la habilidad para el involucramiento inmediato en cualquier
lugar en el mundo y la oportunidad a responder rapidamente a las areas de
necesidad. Pero al mismo tiempo, el reporte de noticias sin fondo podria
crear impresiones falsas a cerca de lo que esta ocurriendo alrededor del
globo. Dependiendo del pedazo de la media que vieron, la gente de otros
paises podrian ser guiados a creer que toda la gente de un pais son ricos o
pobres, o que todas las calles estan llenas de violencia y homicidios. Por su
puesto, ninguno de los dos extremos es el cuadro completo, y es posible
recibir mala informacion de la situacion actual en cualquier pais.

El acceso facil a las imagenes de la media, aun las promociones y progra-
mas repetidos, han creado deseos de “los que no tiene” de ir donde viven
“los que tiene.” El confort material de las naciones desarrollados son mag-
netos para aquellos en pobreza que suefian de una vida mejor.

El pasando de papeles de liderazgo a la proxima genera-

Cion es otro cambio que ha empezado a ser sentido en programas de mi-
siones en todo lugar. Esta nueva generacion de lideres traen un set Nuevo
de actitudes y requieren métodos nuevos de motivar y manejar las misiones
en nuestras Iglesias.

La subida de misiones en el mundo tercero ha alternado el
papel de las iglesias occidentales desde ser los lideres hasta servir como
socios en las Iglesias de otros paises que tienen una mentalidad misional.
Nuestros nuevos socios traen mas fuerza al trabajo y entusiasmo para el
reto de evangelismo mundial, pero la adaptacion de papeles ha levantado
un numero de asuntos dificiles.

La facilidad de movimiento y migracion hoy ha provisto opor-
tunidades multiples a cruzar las barreras culturales en la casa y afuera del
pais. In muchos casos, el mundo ha llegado a nosotros. Esta libertad de
viajar anima la creatividad en el alcance y ofrece grandes oportunidades

nuevas en el ministerio.
Construyendo Vision Global @ Semana uno
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das y cambio de gene-
racion de liderzgo.



B Tendencias
Negativas
dentro Nuestras
Iglesias

trends

Mientras las tendencias globales estan teniendo un impacto en el ministerio transcultu-
ral, también experimentamos algunos cambios poderosos entre nuestras iglesias. Debe-
mos tratar con estos cambios internos como desarrolla una vision para su papel en el
evangelismo mundial. Como considera estas tendencias negativas, evalia como, o si,
tienen un impacto en el alcance global de su iglesia. ;Hay necesidad de tratar con algin
de estas problemas entre su congregacion?

Mision es considerada un actividad opcional o periférica de la

agenda de la iglesia. Muchos mantienen esta actitud, atn adentro las igle-
sias y misiones que antes tuvieron un enfoque de misiones.

=, (Han sido movidos los ministerios globales hasta ser una actividad adicio-

L ¢ nal de su iglesia?

Programas de misiones frecuentemente estan comunicado usando
formas de comunicacion y métodos que no son agradables a

las generaciones nuevas. Con razén, la generaciéon mayor habla en un

idioma que una vez le apasiono6 a ellos hacer un compromiso, pero para muchos
su mensaje pierde el blanco y no conecta al corazon de la generacion menor.

.  (Ha asumido la generacion menor los papeles de liderazgo o estan relativa-
= mente no involucrada?

{
\
N
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Pastores y lideres de la iglesia estan enmudecido por las necesida-

des locales. 1La disminucion en asistencia, dar, y involucramiento entre los
miembros de la iglesia; familias perturbadas; vecindarios en deterioro; y otros
asuntos locales que requieren soluciones. ;Como podrian las necesidades de
lugares muy lejos de un mundo perdido en pecado competir con las necesida-
des locales urgentes que demandan atencion?

construyendo

g (¢ Cuales son de las necesidades locales que han disminuido la atencion y
"““;,"'S {‘ < tiempo afuera de su ministerio internacional? ;O ha bloqueado su involu-
cramiento?

Hemos absorbido los valores de nuestra cultura. Con gran frecuencia
reflejamos estos valores falsos de nuestro mundo;

Il Naturalismo — los perdidos no parecen perdido.
. Hedonismo — Vive para la diversion

[l ndividualismo — lo hace solo

[l Pluralismo — vive y da espacio a otros a vivir

[l Egoismo — hace lo que es mejor para si mismo

=7~ . (Con cuil de estos valores falsos lucha usted u otros en su iglesia?

.

Construyendo Visiéon Global ® Semana uno e
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¢Donde estamos ahora?

Si esta escrito en una declaracion de proposito o vision, o simplemente comprendido
informalmente, su iglesia tiene esperanzas y metas especificas en el alcance transcul-
tural. Tome pocos minutos en este momento y anote las aspiraciones como usted las
comprende. Piense acerca de los resultados deseados de su programa de misiones.
Debe estar en dos categorias

4 (Qué queremos ver a Dios llevar a cabo entre nuestra comunidad y en el
T : _{ < mundo? (;Alcanzando personas para Cristo? ;Plantando Iglesias locales?
(Otros ministerios?)

{Qué queremos ver a Dios llevar a cabo entre nuestra iglesia en la moviliza-
&~} = cién de la gente para el ministerio transcultural? (;En apoyar y enviar? ;En
oracion? ;En entrenar nifios y adultos? ;En otras areas?)

Construyendo Visién Global ® Semana uno




(Cuadles obstaculos del alcance transcultural de nuestra iglesia deberian
hacerse un asunto de oracion para nuestro equipo de liderazgo de misio- cons ﬂ-uyen dO
nes?

e

‘ (Cuales de las tendencias global podria tener un impacto en nuestras espe-
. , . ranzasy metas actuales en el alcance transcultural?
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Mientras se prepara para el proximo paso en el proceso de establecer una vi-
sidn, es la esperanza que estos ejercicios le han ayudado a pensar por algunos
de los desafios tnicos y las oportunidades adelante para el ministerio transcul-
tural de su iglesia. Adicionalmente, hay algunos puntos claves del estudio de la
semana que merecen una revision breve.

[ E! futuro sera diferente. Debemos cambiar para ser relevante y efectivo
en el futuro.

[} Mientras debemos aprender del pasado, no podemos vivir en el. Debe-
mos quedarnos conectado al pasado, pero abrazar el futuro.

[l La verdad de nuestro mensaje no cambio, pero debemos aprender for-
mas nuevas a través de que vivirlo y comunicarlo.

[} Ahora tenemos mas oportunidades a aprender sobre nuestro mundo, y
el esfuerzo de estar informado tiene valor.

[l Debemos manejar y motivar para misiones en formas que podrian ser
comprendidos por las generaciones pasadas.

[l Las metas y esfuerzas de nuestra mision deben caber entre el movi-
miento global de mision.

Tenemos oportunidades maravillosas en buscar creativamente papeles y medios a
tener un impacto transcultural como una iglesia y como individuos. Debemos com-
prender claramente lo que Dios quiere llevar a cabo a través de nuestra iglesia y luego
tomar pasos apropiados para nuestra congregacion y nuestro tiempo.

Construyendo Visién Global ® Semana uno



apren diengypresidente John F. Kennedy anuncio6 que los estados unidos iba a colocar

Comprender la Visidn Verdadera para Ministerio

DOS

construyendo

EMANA

I’ 7 / /
VY| 4t , .
4 %ﬂe es la vision y por que la necesitamos?
Una caracteristica comun de hombres y mujeres de logros grandes es la habi-
dad a aprender y comunicar una vision. En la década de los sesentas, cuando

un hombre encima de la luna al final de la década, €l revigorizo una nacion.
Sin embargo, el no vivié para verlo, la vision del presidente Kennedy llego a
ser realidad en 20 de Julio, 1969.

Martin Luther King Jr. fue otro hombre de vision y un comunicador excepcio
nal que describi6 vividamente un mundo futuro de harmonia racial en su dis-
curso famoso con laa frase memorable “jyo tengo un suefio!” La visioén de
Doctor King todavia no es una realidad, pero un imagen duradera de un futu-
ro brillante que continua a inspirar generaciones nuevas con un mensaje de
esperanza.

Las visiones energizantes de estos dos hombres demuestran el tipo de poder
un sentido claro de vision podria traer al ministerio transcultural de su iglesia.
Mientras Dios revela Su vision para su ministerio, veran individuos que se
entusiasman y se unifican detrds de una meta comtin. Experimentara un nivel
nuevo de pasion y un sentido de urgencia por la tarea a mano. Un ministerio
verdadero comienza con una vision.

Motivo de Vision. La vision es mas que una imagen del futuro, est4 tam/
bién podria proveer la motivacion para hacer esta imagen ser una reali-
dad. Aubrey Malphurs en Developing a Vision for Ministry escribio: No
mucho ocurre sin una visién. No mucho estaba ocurriendo en Jerusalén en
el dia de Nehemias. Los muros estaban quebrados, carbonizados por fue-
g0, y ningun estaban motivado a hacer nada acerca de la situacion
(Nehemias 1:3). Luego Nehemias llegd con una vision de Dios. Es impor
tante observar la respuesta agobiante del remanente de Israel que estaba
motivado por la primera fundicion de esa vision: “después ellos dijeron
que, ‘nos levantamos y construir.” Entonces ellos ponian sus manos en
accion a la Buena obra.” (Nehemias 2:18).

Una buena vision motiva. Es la sangre vital y la fuerza impelente detras
de un ministerio. Es el combustible que encienda el fuego bajo la gente;

facilita a los lideres a parar a extinguir los fuegos y empezar a encender

los fuegos. La vision desde Dios tiene la potencial a cambiar un ministe-
rio que tiene una mentalidad de mantenimiento a una mentalidad de mi-

nisterio. Cataliza a los custodios y guardias en ministros y lideres.

Construyendo Vision Global @ Semana Dos
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“La vision correcta
es una idea que es
tan enervante que
tiene el impacto de
iniciar el futuro al
levantar las habilida-
des, talentos y recur-
sos para hacerlo po-
sible.

Burt Nanus, Visionary Lea-
dership



HM:Qué es

la Vision?

“Los lideres deben tener
un sueno, una vision, un
imagen mental, una meta
precisa de lo que debe ser
cumplido. La vision es la
moneda circulante de lide-
razgo. Una vision debe
agarrar un lider, y cuando
lo hace, jalara a otros jun-

tos.”

Kent Hughes

s

Una vision compélanle podria revolucionar el alcance de misiones, y es nuestra es-
peranza que como recorre por las paginas de este libro podra mirar la imagen del
futuro perfecto y poderoso que Dios quiere llevar a cabo a través de su iglesia.

En las semanas adelante consideremos algunos de los especificos del proceso de vi-
sion, pero es importante a ganar una comprension clara de lo que una vision signifi-
ca y no significa.

Encontramos una definicion 1til de visidn en el libro excelente de George Barna,
The Power of Vision. Barna escribio:

La vision para ministerio es un imagen mental clara de un futuro preferido im-
partido por Dios a sus servidores seleccionados y esta basado en una compren-
sién precisa de Dios, el ego y la circunstancia.

Barna expande en su definicion con estos comentarios provechosos:

La vision es la imagen mantenido en el ojo de su mente sobre la manera en que
las cosas podrian o deberian ser en los dias adelante. La vision connota una
realidad visual, un retrato de las condiciones que no existen actualmente....La
vision de ministerio es una reflexion de lo que Dios quiere llevar a cabo a tra-
vés de usted para construir Su Reino.

==, En sus propios palabras, escribir una definicion de vision para el ministerio
Lo
transcultural.

(3PN

La vision no es igual al compromiso. Cuando la gente habla sobre vision,
actualmente podria estar hablando sobre compromiso. Por ejemplo, cuando hablan de
construir la vision de mision en la congregacion, ellos podrian dar a entender a cons-
truir un compromiso a misiones. Pero es importante a distinguir entre los dos. En este
cuaderno de ejercicios estamos hablando sobre mision en una forma mas especifica y
técnica. La vision es mirando donde Dios nos esta trayendo.

Construyendo Visién Global ® Semana Dos
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La vision no es igual al proposito. Proposito contesta la pregunta de ;por
qué? ;Por que existe la iglesia? ;Por qué hacemos lo que hacemos? ;Por qué
trajo Dios 4 esta iglesia local a la existencia? La vision contesta preguntas de

(qué? ;Qué quiere llevar a cabo Dios a través de nosotros? ;Como se vera el
futuro?

El proposito es general, pero la vision es especifica. Una visidn resume una imagen
clara de como se ve el futuro. Por ejemplo, su proposito podria ser crecer en un Cris-
tiano maduro, pero su vision podria ser poner a lado 45 minutos cada mafiana en un
lugar quieto con una tasa de café y su Biblia, y tener comunion con Dios en Su Pala-
bra y en oracién, aprendiendo de El y hablando con El. Una vision crea una imagen
especifica.

El proposito nunca puede ser completado. Es la Estrella del Norte, jamas espere a
llegar alla, pero provee direccion. La vision, al otro lado, es realizable. Podria apare-
cer casi imposible, requiriendo un paso de fe, pero esta conectada con la realidad. La
vision es un gran paso en la direccidn de llevar a cabo su proposito.

Una vision clara y compelente de lo que Dios podria tener su iglesia a llevar a cabo
para Su Reino revolucionara el alcance como los individuos son desafiados y energi-
zados para el ministerio.

A~~~ _ (Coémo se diferencia su declaracion de vision para el ministerio desde su

: @
e

propdsito o su declaracion de mision?

Continuado en p 22
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Cualidades de
una vision
La visién debe ser
M Futuro
M Visual
M Clara
[l Bien articulada

M rFicilmente

entendible
B Ambiciosa

Il Encarna excelencia

M Inspira entusiasmo

[l Ser correcta para el
tiempo
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L

Semana Dos: Comprendiendo la Visdn

Biblico ,
Asignaciones de lectura: ¢A quién le esta Dios hablando?
., R Visiones del éQué le pidio a esta persona hacer?
Preparacion: Biblia Antiguo Testamento
Lectura y oracion Hechos 9:1°22
jUsted ha embarcado

en una emocionante
cruzada espiritual! Pe-
r0 COMO S€ comprome-
te a esta obra importan-
te, realiza que una in-
version continua de
tiempo solo con Dios
es vital para esta tarea. | Hechos 16:6-10
Mientras estudia Su
Palabra, hable con El
en oracion y tome
tiempo oyendo silen-
ciosamente a Su voz. Hechos 26:1-18
Dios creara en su cora-
zOn y mente una ima-
gen del futuro de como
El lo quiere llevar a ca-
bo a través de su igle-
sia. Dios le dio a Pablo
y a otros imagines que
dirigieron sus pasos a
lo largo de senderos

Hechos 10, 11:1-18

. Otros textos?
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Verdadero para Ministerio

_ oracion

éCuales cambios en la vida de
este individuo siguen la obe-
diencia a la vision de Dios?

éQue podria estar diciéndole Dios a us-
ted en estos versiculos sobre su vision
para su iglesia en el trabajo de Su Reino?

Construyendo Vision Global ® Semana Dos

Jornada de Oracion

El trabajo de descubrien-
do un sentido claro de la
vision de Dios comienza
en el corazén y vida de
cada individuo que es
parte de su equipo de li-
derazgo. Haga este pro-
ceso un asunto de oracion
ferviente diaria. Permita
a este cuaderno hacerse
su jornada de oracion pa-
ra misiones durante estas
siete semanas. Use el es-
pacio provisto a recordar
peticiones personales y
corporales de oracion, y
compartirlas, como es
apropiado, con otros de
su equipo de liderazgo.



/

AW
71

aplicacion

Si todavia estd preguntandose sobre
el valor de descubrir una visién nueva
para su ministerio transcultural de su
iglesia, el siguiente cuestionario po-
dria ayudarle a clarificar el asunto
para su equipo de liderazgo.

Mientras responde a las preguntas
abajo, considere el nivel de involucra-
miento en los ministerios corrientes y
los resultados de los esfuerzos de
alcance.

Sio No

¢Ve su congregacion la iglesia
como parte de una comuni-
dad global de cristianos?

éTienen los ministerios mas po-
pulares un enfoque interno
sin conexidn al evangelismo
local o global?

¢Ha perdido de vista un segmen-
to significativo de la congre-
gacion el componente global
del propdsito declarado de
laiglesia?

¢Es el evangelismo personal algo
gue hablamos pero nunca
hacemos?

¢Se ha perdido la diversién?

W

Continuado de p 19
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¢Necesita nuestra iglesia una vision global fresca?

Si todavia esta preguntandose sobre el valor de descubrir una visién nueva para su minis-
terio transcultural de su iglesia, el siguiente cuestionario podria ayudarle a clarificar el
asunto para su equipo de liderazgo.

Mientras responde a las preguntas abajo, considere el nivel de involucramiento en los
ministerios corrientes y los resultados de los esfuerzos de alcance.

Si o No

1. ¢ Ve su congregacion la iglesia como parte de una comunidad global de cristianos?

. ¢ Tienen los ministerios mas populares un enfoque interno sin conexion al evange-
lismo local o global?

3. (Ha perdido de vista un segmento significativo de la congregacion el componente
global del proposito declarado de la iglesia?

. (Es el evangelismo personal algo que hablamos pero nunca hacemos?

5. ¢Se ha perdido la diversion? ;Desapareci6 el reto? ;Hay un pesimismo sobre el
futuro o cinismo sobre el presente?

6. {Se han nivelado o comenzado a disminuir las finanzas para misiones?
7. {Proveen los de mas que 55 afios de edad casi todos los fundos de misiones?

8. (Juzgo el progreso de misiones simplemente por la comparacion de como
“hacemos el afio pasado?”

9. (Parece la promocion de misiones rancia y antigua para los adultos jovenes?

10.;,Se convierte el ministerio de misiones en un anacronismo fuera de contacto con
la cultura?

11.;Ha perdido el entusiasmo en el equipo de liderazgo de misiones? ;Esta la gente
simplemente continuando hacer sus trabajos porque no pueden encontrar a otros

para reemplazarles?

12.;Evitan los lideres tomar riesgos por nuevas ideas y métodos, prefiriendo a seguir
a los métodos normales de como las cosas siempre han sido hechas?

13.;Hay otros departamentos que con disgusto cooperar con el liderazgo de misio-
nes?

14.; Es dificil mostrar la contribucion de nuestra iglesia de lo que esta haciendo para
Cristo en el mundo?

15.;Hay un sentido de nostalgia por los tiempos pasados?

Construyendo Visién Global ® Semana Dos
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¢Qué significa la vision?

El material que usted ha estudiado esta semana es central a la obra que esta
adelante. Revise los puntos claves de esta semana para estar seguro que
estan aprendidos. Traiga cualquiera pregunta a la reunion de su equipo para
discutir y clarificar. Revise y discute las cualidades de vision.

Cuando sabe la vision de Dios, esta sera digna y causara motivacion. La
vision:

B Motiva la gente,

B Genera compromiso,

B Cea energia para el cambio,

B Libera finanzas, y

[ Desata creatividad!

Cada uno de nosotros necesita la vision de Dios. Una vision compartida
por una congregacion es aun mas poderosa. Peter Senge escribe que, “Las
visiones crean una chispa, la emocion que levanta arriba una organizacion
fuera de lo mundano. Una vision compartida es una fuerza de poder impre-
sionante. Pocas fuerzas en los asuntos humanos son tan poderosas como
una vision compartida.” Su iglesia estara propulsada hacia un futuro emo-
cionante como aprende la imagen clara y urgente del plan que Dios tiene
para usted.

Construyendo Vision Global @ Semana Dos
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Comprometa a la Preparacidn Espiritual

SEMANA TRES

Y
// 4/ /// /2/ /'/// construyendo

/ //‘ . Como preparamos espiritualmente para el

J!/ proceso de vision?

aprendiendo . R
Cuando hablamos sobre el proceso de vision, podria aparecer que esta- v|$\\

mos discutiendo una busqueda de tesoro con pistas tramposas y rompe-
cabezas que deben ser resueltos antes de que la vision real de Dios pueda
ser ganada. De hecho, descubriendo la vision de Dios para la iglesia es
mucho mas un proceso que ocurre en el corazon de cada individuo del
equipo de liderazgo, como nos hacemos dispuestos y deseosos a escuchar
la voz de Dios.

“La piedra cuadrangu-

lar mads importante de

El proceso de tener una vision fallara si no estamos espiritualmente pre- un ministerio exitoso es
parados, si no estamos abiertos a confiar uno a otro, y si no tomamos .,
tiempo adecuado para escuchar a Dios e integrar lo que comprendemos una comprension de la

que El esta mostrandonos. Si tenemos pecado, rencor, 0 amargura en

nuestros corazones, no escucharemos Su voz. No podriamos esperar que
Dios no dirija si no estamos limpios antes de El, con cada uno, y con la . .,
congregacion. Dios desea corazones que anhelan Su direccion. da por estudio, oracion

vision de Dios, aprendi-

Esta semana nos enfocaremos en quebrar cualquier barrera que podrian y consejo.”
bloquearnos a oir la voz de Dios. Las paginas adelantes delineardn una
serie de pasos y actividades que le ayudaran a usted a compartir con cada
uno y construir juntos encima de lo que cree estar escuchando de Dios.

En la obra de construyendo vision, espere experimentar a Dios en traba- George Barna
jo. Henry Blackaby, en su libro Experiencing God dijo que Dios siempre
estd trabajando en nosotros. Su propdsito durante las semanas de este
estudio es preparar si mismo para ver como Dios esta trabajando. Cuan-
do vea a Dios trabajando, esta es su invitacion a juntarse con El en este
trabajo. Viendo a Dios trabajando le traera a una crisis de creencia que
requerira fe y accion. Debe tomar una decision de que si esta listo y de-
seo0so a aceptar Su invitacion. Cuando acomoda su vida para juntarse con
El en Su trabajo, usted “experimenta a Dios” como le obedece a El y lo
ve El llevar a cabo su obra a través de usted.

Este omnipotencia de Dios es lo que usted quiere ver ocurrir colectiva-
mente por toda la iglesia. Pero solo puede esperar que ocurra como usted
individualmente obedece a Dios y lo experimenta a El en el trabajo a

través de usted.
Construyendo Vision Global @ Semana Tres @
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Hay bastantes distracciones en nuestras vidas. Muchas de ellas son cosas buenas
que podrian prevenirnos a oir la voz de Dios. Es vital crear tiempo separado del
ruido y confusion de nuestras vidas ocupadas para escuchar a Dios hablar. Esta es
la razon que este estudio enfatiza tiempos regulares en la palabra de Dios y en ora-
cion. Si todavia no ha empezado las lecturas y preguntas del estudio no estd dema-
siado tarde comenzar a abrir su corazén y mente a lo que Dios tiene que decirle a
usted a través de estos pasajes.

Durante estas semanas ha sido desafiado a poner a un lado tiempo para ora-
v’ ::- & cion y meditacion en la Palabra de Dios. (Cudn exitoso ha sido en encon-
\ trar un tiempo y logar para el estudio y oracion regular para el proceso de
construir una vision?

A~~~ _ (Qué le diria usted para animar a otra persona a participar en el proceso de

. S’ © construir una vision por el estudio Biblico y oracién?

Construyendo Visidon Global ® Semana Tres



El proceso de la Vision

En las semanas futuras examinara lo que Dios quiere mostrarle sobre Su agenda en el
mundo y como El le ha preparado y moldeado como una congregacion a tener un papel
unico en llevar a cabo este agenda global. La informacion que Dios le muestra a usted
sobre su iglesia y sobre el mundo entonces sera incorporada en la declaracion de vision
que su equipo de liderazgo delineard en las semanas finales de este estudio.

Para prepararle a escribir esa declaracion de vision, es 1til pensar sobre algunos pasos
especificos que le guiaran a usted a través del proceso. Estos pasos incluiran escuchar a
Dios y comunicarse entre si. Es importante a reconocer que este es un proceso, no un
evento. No puede establecer un horario para Dios.

Estamos agradecidos a Aubrey Malphurs por su discusion provechosa del proceso de
visualizar y recomendamos altamente su libro, Developing a Vision for Ministry, para
aquellos que desean tener informacion adicional.

Como su equipo de liderazgo entra en el proceso de vision, considere este vision gene-
ral de los elementos involucrados:

Ser un lider piadoso. La visién entre una organizacion viene de los lideres. Los
lideres, sin embargo, no crea de nada la vision en isolacion. Lideres visionarios
son buenos interpretadores de sus tiempos, usualmente son buenos oyentes, y
tienen una buena comprension de cuales son sus recursos. Lideres piadosos son
muy buenos armonizados al liderazgo de Dios.

Orar. Debemos pasar tiempo en oracion, pidiendole a Dios que nos muestre Su vi-

sion para nuestra iglesia. También, debemos tomar tiempo a oir, sofiar, ¢ imagi-
nar. Esto se llama “visualizando oracion.” Leemos escritura, pedimos a Dios su
entrada, esperamos y escuchamos, y escribimos aquellas cosas que El trae a la
mente. Mientras se mueve a través de las semanas de este estudio, usted esta
fuertemente animado a mantener una jornada de lo que Dios podria mostrandole.

El material para “visualizando oracion” viene de lo que Dios nos muestra:

» En la Escritura — lo que Dios desea a llevar a cabo.

» En nuestra congregacion — Como es la gente, en que se regocijan, lo

que Dios esta llevando a cabo a través de ellos.
» En nuestra comunidad — como se veria si Dios hace un gran trabajo,

» En nuestro mundo - lo que Dios quiere hecho en areas geograficas, y

entre la gente que conocemos o acerca de lo que leemos.

Continuado en p 30
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Estudio

L

Biblico

Preparacion: Biblia

Lectura y oracion

Una de las avenidas
claves en que descubri-
mos la direccion de
Dios es a través de un
estudio piadoso de Su
Palabra. Mientras lee
los pasajes de la Escri-
tura para esta semana,
piensa sobre como las
verdades que ellas le
comunican a usted per-
sonalmente y como
ellas podrian impactar
la vision global de su
iglesia. Empiece su
tiempo de estudio con
oracion, y como medita
en la Palabra de Dios,
permitale al Espiritu
Santo comenzar a
construir una imagen
por estas porciones de
escrituras y otras acer-
ca del papel tnico que
su iglesia podria llenar
en el reino creciente
global de Dios.

Semana Tres: Compremet a la Prep

Asignaciones de lectura:
Visiones del
Antiguo Testamento

éCudles pensamientos claves encuentra
aqui? ¢ Qué me dice el texto a mi?

Mateo 18:19-20

Mateo 22:35-40

Romanos 12:1-8

2 Corintios 5:14-21

Efesios 3:14-21

. Otros textos?

Construyendo Visidon Global ® Semana Tres



Aracidn Espiritual

_ oracion

Pensando sobre lo que Dios quiere que ha- ¢Como aplicaria este pasaje
gamos hacer y ser como creyentes, que sig- a la vision de nuestra iglesia
nifica realmente este pasaje para mi? para el alcance global?

Jornada de Oracion

(Cuales necesidades, retos,
u oportunidades ha traido
Dios a su mente en esta se-
mana? ;Coémo ha estado

trabajando El en su vida
personal? Recuerda asun-
tos especificos de peticion
y adoracion en esta jorna-
da. Comparta sus peticio-
nes de oracion con otros en
su grupo como se sienta
comodo.
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Continuado de p 27

Pt (Como podria enriquecer la disciplina espiritual de una “Jornada de Vision”

i < el proceso de construir una visién?

Hable uno a otro. La vision de Dios usualmente no llega en un vacio. El nos ha-
bla a cada uno de nosotros y escuchamos aspectos diferentes de lo que esta co-
municando. Lo que los otros estan escuchando afiade otra dimension a la imagen
que se esta desarrollando. Entre mas compartimos con cada uno, es mas proba-
ble que los temas, intereses, preocupaciones, y oportunidades comunes surgiran.
Este no es un proceso rapido. No puede establecer una fecha limite. Necesita
hacer avenidas para hablar con uno a otro a través de las proximas semanas.
Ciertamente una vez cada semana en la reunion no es suficiente.

(Coémo podran nuevas discusiones con otros en su equipo de liderazgo ser
= , S de ayuda? ;Qué podria hacer para estar seguro que aquellas discusiones
tomen lugar?
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Piense grandemente. Haciendo mas de lo mismo no es una vision. Sin dudas
Dios tiene en mente llevar a cabo a través de su iglesia algo mas grande que constr uyendO
podria extrapolar basado en los recursos que tiene a mano. jEfesios 3:20
nos dice que Dios es capaz de hacer “inconmensurablemente mas” que podria-
mos pedir o imaginar! ;Qué cosa grande podria hacer Dios? ;Qué gente le pon-
dria El a usted alcanzar? ;Como apareceria el futuro de su iglesia si usted no
tiene miedo a fallar? Cuando Dios le da a usted una vision, es una vision del
tamafio de Dios. Sabra que es de El porque no podra hacerlo si El no lo lleva a
cabo a través de usted.

A= (Por qué es tan crucial pensar grandemente en el procesos de visualizar?

s

\
L)

Investigacion. Dios no puede guiarle basado en los hechos que usted no tiene. Exa-
mine las escrituras, estudie su congregacion, investigue su comunidad, y apren-
da acerca del mundo. Nuestros estudios sobre las préximas tres semanas le ayu-
daran a usted hacer las preguntas apropiadas en estas areas.

Pensar en posibilidades en papel. Basada en su jornada espiritual y sus con-
versaciones juntas, organizara sus pensamientos e impresiones individualmente
y después como grupo ¢ integrara aquellos con su investigacion para empezar a
elaborar en papel las descripciones de la vision que esta tomando forma.

ZZ- X = (Por qué seria un ejercicio valioso para organizar esta informacion en papel?

&
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Haga preguntas. Mientras esta escribiendo, revise individualmente y con otros.
Compare lo que esta desarrollando en sus corazones y mentes y en sus jornadas
con las cualidades de una vision identificada la semana pasada. En las semanas
adelantes, haga estas preguntas:

P/ Es esto consistente con el caracter y deseos de Dios?
» ;Es posible?

» ;Esta esto conectado con la realidad?

» ;Es esto para nosotros?

» ;Es esto digno?

» ;Es esto excelente?

» ;Sobre todo, estamos convencidos que esta vision es claramente de
Dios? ;Es este Su deseo para nosotros?

Consolidar. Su proximo paso es clarificar la vision y pintar imagenes mentales.
(Hay metéforas o historias apropiadas para soportar la visiéon? A menudo es
util a desarrollar un lema memorable como una referencia corta. (Developing a
Vision for Ministry, por Aubrey Malphurs, tiene alguna informacién 1til sobre
este topico.)

Saturar con oracion y discusion con otros. Inicialmente una vision es un
poco fluida, pero con el tiempo lo solidifica y llega a ser mas definida. Cuando
las visiones son constantemente compartidas, llegan a ser mas claras y mas po-
derosas. La imagen mental de todos llega a ser mas y mas similares. Por el otro
lado, cuando la visién no es compartida frecuentemente, la imagen de la vision
de cada personal tiene la tendencia a desarrollarse en su propia direccion. La
oracion y discusion continua cooperativa asegura que la vision de Dios llega a
ser mas distinta, clara, y unificada para todos.

'Y 4
4
el

Cada uno de nosotros enfrentamos la eleccion de si hacemos 0 no un compromiso
personal necesario para prepararse para el proceso de construir una vision. Escuchan-
do fia voz de Dios y reconociendo como El est4 trabajando en el mundo requiere ojos
y oidos que estan en sintonia espiritualmente. Ya Dios esté trabajando, pero debe es-
tar listo para ver Su mano. Ya El est4 hablando, pero debe tener oidos listos para oir.
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==, (Creo que Dios me ha guiado para hacerme parte del equipo de construir

</ unayvision? construyendo

> o , + ¢Coémo me preparo para descubrir la vision de Dios?

Z~ % = ;Qué parte de este proceso podria ser dificil para mi?
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Tomandonos dela visidn de lo que Dios podria llevar a cabo a través de su iglesia
requiere una relacion familiar con El y franqueza y confianza con uno a otro. Deman-

e ., . . . . ., . . ., .
) reﬂexww da oracion privada y corporal, nuestra mejor imaginacion piadosa, discusion entusias-
ta, y inspiracion repentina, y finalmente una inversion animosa de tiempo.
Esta semana ore acerca de sus relaciones con otros en la congregacion y del equipo
de liderazgo. Resuelve todos su cuentas y quiebre cualquier barrer que Satands podria
usar para impedir la obra de Dios.

MgIX7 oA - , . i :
77 Diariamente pida a Dios que trabajo El tiene para usted personalmente y para su igle-

sia. Busque Su Palabra y medite en lo que cree que El podria estar mostrandole a us-
ted.
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aprendiendo

Recogiendo Informacidn Sobre Nuestro Mundo

¢Cuales son los desafios y oportunida-
des mas grandes en el mundo?

Un elemento vital de la visién presume una comprension diversa de nuestro
mundo. Después de todo, ;como podria Dios desarrollar una visiéon global en
su corazon si usted nunca se aventura a través de lectura y otras experiencias ¢
investiga mas alla de su comunidad? Esta semana estara considerando la natu-
raleza global de nuestra mision y como Dios esta trabajando y quiere trabajar
por su iglesia alrededor el mundo.

(Cual es el plan de Dios? La agenda de Dios para la propagacion del mensaje
del evangelio claramente tiene una vista global. La Gran Comisiéon como es
recordada en Mateo 28:18-20 enfatiza el hacer discipulos en todas naciones.
En Marcos 16:15 el llamado es ir a todo el mundo y predica el evangelio a
cada creatura, segiin Lucas 24:4, Jesus dijo que el arrepentimiento sera procla-
mado a todas naciones. Y en Hechos 1:8 Jests nos llama a nosotros a ser testi-
gos en Jerusalén, Judea, Samaria y hasta los fines de la tierra. El plan de Dios
claramente circunscribe cada continente, cada nacién en la tierra. El desea a
ser adorado por todos los pueblos.

Ademas de estos pasajes de la Gran Comision, muchos otros textos proveen
perspectiva adicional. Cuando los discipulos le preguntaron a Jesus cuando el
fin del mundo llegaria, El di6 solo un criterio — que el evangelio seria predica-
do en todo el mundo como un testigo a todas naciones. Y en la revelacion que
Juan recibi6 de Dios, €l vio los resultados de este grande movimiento global —
una multitud representando cada pueblo, y lengua y tribu y naciéon adorando
alrededor el trono (Apocalipsis 7:9).

Un estudio del Nuevo Testamento lo hace perfectamente claro que el objetivo
verdadero de la iglesia es nada menos que el establecimiento del reino de
Cristo en toda la tierra. Si nuestro proposito y direccion como una iglesia es
menos que ese, esta demasiado limitado.
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“Cuando un
ministerio pierde su
enfoque en la
extension y
expansion del reino
de Dios, una falta de
crecimiento
organizacional
ocurre. Senilidad
organizacional

comienza.”

Robert Dale, To Dream Again



) ~ En sus propias palabras. ;Como enunciaria la meta Gltima de sus esfuerzas
g . f e de alcance global?

. Como vamos? ;Qué tan lejos hemos llegado en alcanzar todo el mundo con las

Buenas Nuevas de Salvacion por fe en Jesucristo? Imagina, si puede, cada
hombre, mujer, nifio en todo el mundo dividido en tres grupos iguales.

e Ellos que seleccionan la caja marcado “Cristiano”
e FEllos que han escuchado pero lo rechazaron

e Ellos que jamas han escuchado una explicacion inteligente del
Evangelio

Las porciones en cada grupo estarian casi igual en cantidad. Cerca de una terce-
ra parte de las personas del mundo vive y muere sin conocer la posibilidad de
salvacion en Cristo. Este hecho debe causarnos a parar y pensar sobre la urgen-
cia de nuestra mision. Debe hacernos tomar una mirada fresca en las maneras
en que gastamos nuestras energias y recursos. jQuizas dos mil millones o mas
personas en el mundo no tendran una oportunidad razonable a escuchar el
Evangelio!

== (Cuil es el porcentaje de los hombres, mujeres, chicas, y chicos en este
"“/s ﬁ" « mundo que no han tenido ninguna oportunidad a responder al mensaje del

Evangelio?
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Donde estan localizadas las personas no alcanzadas - Existen en gru-
pos pueblos en todo el mundo, pero la mayoria — aquellos que estan en los 37 COI/lStruyel/ldO
de los 50 paises menos evangelizados — viven en lo que apenas podria descrito
como un rectangulo que cruza Africa del norte, el medio oriente, y sureste
Asia. En un globo, este area rectangular podria ser encontrada entre 10 grados

del norte hasta 40 grados al norte del ecuador. Este rectangulo ha sido llamado
“la Ventana 10/40.”

_ (Donde esté localizadas las personas menos alcanzadas? Describa el area en
' ;o r
% it donde se encuentran la mayoria de ellos.

~57~ . (Por qué es tan importante para nosotros estar consciente de la falta de testi-
L=l go acellos que viven en “la Ventana 10/40” y otras personas no alcanzadas?

[P

Continuado en p 40
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Estudio

L

Biblico

Preparacion: Biblia

Lectura y oracion

Llegando a entender la
vision de Dios para el
ministerio es una obra
espiritual dependiente
en un estudio fiel de Su
Palabra y de tiempo
tomado en oracion en-
focada. Podemos oir a
Dios hablar en este
mundo ocupado y rui-
doso solamente cuando
ivertimos tiempo con
El diariamente y cuan-
do obedecemos lo que
El nos muestra en Su
Palabra. Esta inversion
y obediencia pagan in-
creibles dividendos
mientras nos conecta-
mos a todo lo que es de
importancia eterna —
jel trabajo de construir
el Reino de Dios glo-
bal!

Semana Cuatro: Recogiendo Inform

Asignaciones de lectura:
Visiones del
Antiguo Testamento

éCudles pensamientos claves encuentro aqui?
éQué me dice este texto a mi?

Mateo 9:35

Mateo 11:28-30

Lucas 4:42-43

Juan 10:14-16

Hechos 4:32-35

Colosenses 1:24-29
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Cidn Sobre Nuestro Mundo

_ oracion

Pensando sobre lo que debemos
hacer y ser como creyentes, ¢ Qué
significa este pasaje para mi?

¢Como podria ser aplicado este texto a
la visién de nuestra iglesia para el mi-
nisterio de alcance global?

Construyendo Visidon Global ® Semana Cuatro

Jornada de Oracion

En su tiempo de oracion
durante estas semanas,
hable con Dios acerca de
los otros miembro de su
equipo de liderazgo. Pi-
dale sabiduria, fidelidad,
y enfoque para este traba-
jo crucial de descubrir
una vision verdadera para
los futuros esfuerzos de
su iglesia en el evangelis-
mo global. Dios le habla-
rd a corazones que
desean su direccion. Ha-
galo su oracion ferviente
esta semana que tal deseo
crezca en su corazon.
Grabe sus agradecimien-
tos a Dios por como El
esta trabajando en cada
dia, junto con necesida-
des especificas y temas
de adoracion.



. Cuales son los
retos de alcanzar
a las personas no
alcanzadas del
mundo?

Continuado de P 37

. Qué proporcion de los misioneros y recursos de alcance estan

siendo aplicados a alcanzarlos? Es triste decir que la vasta mayoria de los
misioneros y obreros cristianos ahora trabajan donde la iglesia ya esta establecida y
fuerte. Una minoridad relativa de misioneros trabajan en areas donde la iglesia esta
presente pero la iglesia es nominal o débil. Solo una proporcién muy pequefia de los
misioneros — con certeza menos que el 10 por ciento — trabajan entre las personas
donde la iglesia no esta establecida.

Hay un niimero de razones de por qué el evangelio todavia no ha penetrado tal grupo
de personas no alcanzadas como ellos que viven en la ventana 10/40.

[l La mayoria viven en areas que no son comodas referente al clima, cos-

tumbres sociales, tirania politica, instabilidad social, y otras condicio-
nes que lo hacen dificil para aquellos que vendrian a ministrar. No es

facil de vivir y encarnar el evangelio en tales circunstancias donde la

vida esta en riesgo.

[l La mayoria son desesperadamente pobre. No es facil a servir entre

aquellos que viven a punto de enfermedad y muerte. Es muy dificil
obtener y proveer recursos y materiales cristianos. Entrenando obreros
y desarrollando lideres entre aquellos que estan luchando para sobrevi-
vir es una obra extremamente formidable. Muchos de los pobres son
iliteratos y necesitan atencion médica, comida, refugio, educacion —
iellos necesitan todo! Para estas personas, la vida es frecuentemente
brutal y corta.

Un niimero creciente estan trasladando a los centros urbanos grandes
del mundo. La mayoria de nuestras metodologias y estrategias de mi-
siones han sido desarrolladas para las poblaciones rurales, y hoy la ma-
yoria de los misioneros estan sirviendo en este tipo de area. (esta hecho
esta cambiando) Sin embargo desde 1900, la poblacion urbana ha cre-
cido menos de 10 porciento hasta mas que 50 porciento de la poblacion
del mundo. Necesitamos estrategias y misioneros nuevos para alcanzar
la poblacion diversa de las ciudades multiculturales del mundo.

Muchos viven bajo la dominacion de otra religion grande del mundo.
Estas religiones — Mahometismo, hinduismo, y budismo — no han desa-
parecido. In muchos areas ellos estan experimentando una resurgencia.
Algunas sectas estan enviando misioneros. Todos resisten a la Cristian-
dad.

[l E! mundo dos tercios — Asi llamado porque 2/3 del mundo viven en

estos paises — estd haciéndose mas joven. Aunque la tasa de mortalidad
estd reduciendo en muchos areas, la tasa de natalidad es muy alta.
Mientras el mundo industrializado se ha nivelado en el area de creci-
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crecimiento de poblacion, la poblacion del area del mundo no desarrollado to-
davia esta explotando. La edad media de muchas areas no alcanzadas es aproxi- cOons truyen dO
madamente 15 afios. Entonces, el mundo a alcanzar es mayormente nifios y
jovenes.

(Por qué esta siendo aplicado un nimero tan pequefio de misioneros y pro-
£~} = porcion de los recursos para alcanzarles? ;Cuales factores han contribuido
a la falta de testigos fructiferos?

. Cuales son algunas estrategias que claramente Dios esta usan-

do? Después de 2000 afios, la iglesia de Cristo en la tierra todavia no ha obede-
cido completamente la directiva del Sefior a ir a todo el mundo y hacer discipu-
los. Aun la noticia emocionante es que vivimos en el tiempo mas rapidamente
cambiante, creativo, y productivo en la historia de la mision cristiana global. El
evangelio es esparciendo como fuego salvaje a lugares en donde no ha ido antes.
En algunos de las dreas mas abandonadas, destituidas, y desesperadas del mundo
la iglesia se esta multiplicando exponencialmente.

Estas son algunas de las estrategias que Dios estd usando a construir Su Reino alrede-
dor del mundo:

La pelicula de Jesus - traducido en mas de 300 lenguas — ha sido mostrado
a mas de 700 millones de personas. Mas de 40 millones han expresado un
deseo a seguir a Cristo.

[l Plantacion de la iglesia por saturacion — a través de equipar a los pastores y
obreros nacionales — a plantar y crecer iglesias esta explotando en mucho
del mundo.

La traduccion del evangelio en los idiomas del corazon y el esparcimiento
total a todos los no alcanzados por emisiones de radio en sus propios idio-
mas esta introduciendo millones de personas al Evangelio.

La gente que esta desencajada de su ambiente natal esta entre los mas
abiertos a ideologias nuevas y apoyo practico. El resultado es que los mi-
nisterios a los refugios, obreros invitados, estudiantes internacionales, y
aquellos que han recientemente migrados a las areas urbanas proveen opor-
tunidades estratégicas para un testigo evangélico.
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[l En una época de viaje extenso, muchos creyentes han encontrado que su
viajes de negocio proveen oportunidades creativas a desarrollar relaciones
con los no cristianos y asistir a los obreros de tiempo completo en todos
partes del mundo. Muchos estdn descubriendo que su vocacidon o negocio
es un medio a encontrar y alcanzar todos tipos de personas no alcanzadas.

Misioneros de carrera. Jamas no ha estado una substitucion para ellos
quien establecer una residencia de largo plazo y convertirse (tanto como
posible) en parte de la cultura no alcanzada pare encarnar el Evangelio. A
pesar de una disminucion en interés en el soporte de largo plazo de los
misioneros de carrera, este continuara a ser una ruta primaria de extension
de Cristiandad.

= _ (Cudles son algunas de las estrategias que Dios estin usando poderosamente
hoy? Considere aquellos listados asi como otros que estan personalmente
conscientes.

[P

., Quién mas esta tratando de alcanzarlos con el evangelio? Los
Cristianos del Oeste no son solamente ellos trabajando en la escena mundial.
Por afios- mayormente desapercibido — las naciones a los que una vez enviamos
misioneros estan enviando sus propios.

El nimero de misioneros desde Africa, Asia, y Latinoamérica son aproximada-
mente igual que la fuerza misionera del Oeste, y su fuerza de trabajo esta cre-
ciendo mientras el nimero de misioneros del Oeste esta en decadencia. Mucha
de la responsabilidad de entrar a las fronteras finales ha sido aceptado por ellos
no por el Oeste.

Entonces, el papel de los misioneros de américa debe tomar de cuenta nuestros
hermanos y hermanas internacionales y el llamado de Dios a ellos. Debemos
tomar nuestra lugar como colegas y jugadores de papeles, no siempre como
lideres, estrategas, y hacedores de decisiones.
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(Por qué seria importante estratégicamente para los Cristianos de América
g ¥ f « del Norte trabajar junto con Cristianos de otras partes del mundo?

construyendo

:f‘\ (Cdomo este papel nuevo como colegas seria dificil?

> P e

. Cuales son algunas otras areas criticas en la escena mundial?
Ademas del reto grande de alcanzar a aquellos que jamas han tenido una opor-

tunidad a responder al Evangelio, ;cuales otros necesidades podria desearle
Dios a su iglesia a tratar con?

P La pobreza, ignorancia, y sufrimiento fisico de ambos Cristianos y no Cris-
tianos en muchos partes del mundo. Como Cristianos del América del Nor-
te, hemos exhibido una falta de preocupacion seria sobre las condiciones
desesperadamente inhumanas en que muchas personas viven.

P Opresion politica y religiosa de ambos Cristianos y no Cristianos. /Quién
hablara para aquellos que no tienen voz?

P La necesidad de materiales para el liderazgo y el entrenamiento en las areas
donde la iglesia estd débil y pobre.

P El reto de asistir y cooperar en el alcance con Cristianos alrededor del mun-
do. Nuestras dificultades en asociarse con creyentes no del Oeste debe ser

vencido.
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., Qué es una oportunidad que se llama “la bisagra de histo-
rias?” Cada dia en nuestras noticias del television y los titulares del
periddico puede encontrar ejemplos de Dios en trabajo en nuestro mun-
do, proveyendo oportunidades claves para el impacto global del Evange-
lio. En cualquiera lugar que ve el mundo subrayado en las noticias, cree
que Dios esta trabajando. Cuando los desastres naturales ocurren, Dios
esta trabajando a interrumpir la autosuficiencia y estabilidad del hombre
a proveer individuos con la oportunidad a responder al evangelio. Cuan-
do los problemas ecologicas crecen, Dios estd ganandose la atencion del
hombre — proveyendo oportunidades a reconocer la dependencia en
Dios. Cuando los problemas politicas se derrama a guerra, vemos los
resultados fisicos del conflicto profundo espiritual donde Dios esta traba-
jando para reclamar Su planeta.

En casi todo evento significativo internacional, Dios provee oportunida-
des para sus hijos a responder con amor y servicio a ellos en necesidad.

Aquellos eventos que son imponentes y los que cambian eternamente las
vidas de aquellos involucrados podria ser llamadas las oportunidad de
“la bisagra de historia.” Cuando el muro de Berlin se cayo, la historia
cambid — nunca para ser lo mismo otra vez, y una ventana de oportuni-
dad fue provisto para Cristianos alertas para ocupar el territorio para
Dios. Cuando el imperio de la Union Soviética fue destruido, una
“bisagra de historia ocurrid, abriendo puertas para ocupar territorio para
Dios que previamente habia sido denegado. Cuando paises pasen por
tiempos grandes de guerra civil, nuevas oportunidades bisagras surgen.
Dios querria usar una oportunidad bisagra para empujar su iglesia en un
alcance activo en el mundo.

En sus propias palabras, ;Qué es una oportunidad “bisagra de histo-
'< ria”?
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Es vital a aprender una comprension correcta del “Estado del Mundo” en
relacion del evangelismo global. Comprométase a si mismo a concientizar-
se y esta corriente acerca de las necesidades y oportunidades en el mundo
de hoy.

Para tener mas informacion sobre retos y oportunidades restantes, localiza
y estudia estas publicaciones utiles: Operation World, por Patrick Johnsto-
ne, editor, AD2025 Global Monitor, por Todd Johns y David Barret; The
changing shape of World Missions, por Bryant Meyers; The 10/40 Win-
dow, AD2000 and Beyond Movement; y Global Access Planner, por Bruce
Camp.

7,
A, lieat?””
—’/ [/f v ¢Donde y como podemos me-
jormente servir el Reino?

Esta semana ha considerado algunos de los retos y oportunidades mas sig-
nificativos hoy en el evangelismo mundial. Como Dios empieza a alimen-
tar una imagen en su corazén de la vision global de su iglesia, permita a los
hechos que esta considerados esta semana sugerir direcciones, métodos, y
herramientas nuevas para el ministerio. ;Como usaria Dios su iglesia a tra-
tar con estas necesidades y oportunidades?

El hecho que uno de tres personas en el mundo jamds ha oido, jamas ha
tenido la oportunidad a responder al Evangelio es casi inimaginable.

A=, (Como estaria Dios llamandonos a dirigir nuestras esfuerzas al minimo
e ;@

e de uno de los campos “menos alcanzados”? ;A cudl grupo pueblo po-
dria El guiarnos hacia?
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Mientras algunos partes del mundo les falta claramente un testigo efectivo, esto no es
razén para disminuir los ministerios prosperos en otras areas. Como desarrolla su vi-
sidn para como Dios usaria su iglesia en la obra de Su Reino, piense sobre las estrate-
gias Dios est4 usando alrededor del mundo.

A= (Cudl de las esfuerzas efectivas de alcance que hemos identificado (y otros
s/ © que estamos conscientes acerca de) podria ser incorporado entre la vision de
nuestras iglesia para alcance transcultural?

Realizando que la iglesia alrededor del mundo ha comenzado a aprender la verdad de
la Gran Comision y ahora desea predicar el Evangelio a todo creatura, debemos re-
considerar nuestro papel como americanos del norte en algunos aspectos del ministe-
rio internacional.

(Hemos hecho cualquier intento a ministrar al lado de los hermanos y her-
S~} = manas de Cristo no Occidental? ;Cémo debemos estar trabajando para su-
R perar cualquier resistencia para asociarse con una iglesia de la misma menta-
lidad de otros paises?
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Leyendo el periddico diariamente puede ser una busqueda de oportunidades del mi-
nisterio como los eventos del mundo causan necesidad humana y de esa manera crean
puertas de ministerio y servicio.

==~ , (Cudles acontecimientos cruciales en nuestro mundo ha traido Dios a su
& o

“ s ° atencion en las semanas recientes? ;Cuales oportunidades “bisagras” esta-
ria guiandole El a su iglesia para dirigirse?

partes. ;Cuales son los ministerios a los que deberiamos dedicarnos? En una comuni-
dad local, podria ser posible involucrarse en cualquier ministerio que los individuos
se sienten llamados y estan equipado a iniciarse. Cuando se trata de llevar el ministe-
rio mas alla de las barreras culturales, la obra podria ser mas dificil; podriamos estar
menos preparados para esto; requeriria un compromiso mas grande; y los errores o
retraimiento tendrian consecuencias mas grande.

Sin embargo, la iglesia ha sido comisionado a llevar el Evangelio a todo el mundo, y
hay mucho envuelto. Es importante a tomar decisiones con sabiduria. Hay un nimero
de preguntas ttiles para preguntar mientras busca descubrir el alcance futuro que
Dios tiene para su iglesia. No podria capaz de contestar todas estas preguntas basado
en su estudio de esta semana. Esta informacion cambia con los cambios de la escena
mundial pero dardn una base para explorar las oportunidades del ministerio futuro.
Est4 animado buscar publicaciones e individuos que tiene respuestas corrientes a es-
tas preguntas como trabaja a discubrir la vision de Dios para su iglesia.

[l (Donde estd la iglesia extremamente débil o sin existencia?

[ | (Doénde esté la iglesia en riesgo por falta de liderazgo efectivo?

Construyendo Visién Global @ Semana Cuatro
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B (Donde estd Dios claramente trabajando?

[l ;Donde podemos trabajar en conjunto con gente que conocemos y con-
flamos?

B/ Qué esta siendo abandonado por otros?
[l (Cuiles estrategias esta usando claramente Dios?

[l Dénde hay oportunidades de “ bisagras de historia?”

Desde el tiempo grabado en Mateo 28;18-20 cuando los creyentes fueron enviados a
todo el mundo a predicar el Evangelio y hacer discipulos, 20 siglos han pasado. Toda-
via Dios no es adorado en muchos lugares alrededor del mundo. Seguramente Dios
desea que Su iglesia penetre a las fronteras finales.

Daniel Bacon, en su libro, Equipping for Mission, escribio que, “Esencialmente, la
iglesia tiene muchas responsabilidades pero solo una mision, y eso es la evangeliza-
cion y discipular todas las naciones.” Georg Vicedom declara ain mas fuerte, “No
hay participacion en Cristo sin participacion en Su mision al mundo. Por lo tanto la
iglesia no est4 llamado a decidir si ella cargaré la mision o no. Ella solamente puedo
decidir por si misma si ella quiere ser la iglesia.”

Como aprender esa verdad y la comunica a su congregacion, Dios esta listo para ha-
cer cosas grandes entre y a través Su pueblo.
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Recogiendo Informacidn Clave Sobre Su Iglesia

MANA CINCO

7~ / ////*/‘/// y

. Como esta equipado y conectado su iglesia para el

J!/ alcance transcultural?

aprendiendo

™

En lugar de tener un gran cantidad de lectura esta semana, se le pedira
hacer un poco de pensamiento y escritura acerca de su iglesia — su histo-
ria, fuerzas, y otras caracteristicas unicas: ;A quién ha traido Dios a su
congregacion? ;Como le ha preparado para el trabajo de Su Reino?

(Cudles conexiones todavia existen entre los miembros de su iglesia a “La vision para el
oportunidades para un ministerio local o internacional transcultural? Uni-
do atras de una vision comun, ;Cual papel unico llenaria su iglesia en al- ministerio es una

canzar al mundo con las Buenas Nuevas del Evangelio?

Muchas de las preguntas que consideramos esta semana probablemente F eﬂexlon de lo que

podrian ser contestadas con su propio conocimiento de la iglesia y sus
miembros/socios. Pero también querria hacer una llamada o dos por telé-
fono a los miembros ancianos que le podrian ofrecer el tipo de experiencia
mejormente ganada por el tiempo. Sera especialmente valioso discutir sus

respuestas cuando se reune con los otros involucrados en el estudio de
construir vision. usted para cons-

Dios quiere llevar

a cabo a traves de

truir Su Reino.”

George Barna, T

he Power of Vision
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Usando esta
hoja de trabajo,
describa su
congregacion
tan exactamen-
te y especifica-
mente como
pueda. Agregue
a estas observa-
ciones como su
equipo de lide-
razgo se reune
y cada uno
comparte su
propia perspi-
cacias.

Hoja de Trabajo de Construyendo

Dios nos ha llamado juntos como una congrega-
cion. El ha juntado personas desde fundos parti-
culares, personas con habilidades y dones espe-
ciales. Nos ha puesto en un lugar particular y
esta construyendo puentes unicos a la obra que
El quiere hacer a través de nosotros.

¢Quiénes somos?

Nuestro sueifio de fundacién: ;Quién empezo
nuestra iglesia y cual era su suefo?

Situacion social: ;Coémo nos describimos a no-
sotros mismos en forma demografica?

Circunstancias especiales: ;Qué mas es espe-
cial sobre nosotros? ;Sobre nuestra localiza-

cion? ;Sobre nuestra tasa de crecimiento o dis-
minucion? ;jSobre nuestros recursos o deudas?

Construyendo Vision Global @ Semana Cinco

¢Como estamos equipado para
el ministerio?

Vocaciones: ;Qué tipos de vocaciones son mas co-
munes en nuestra iglesia?

Habilidades y experticia: En adicion a nuestras
vocaciones, /Qué tipos de habilidades especializa-
das estan de forma perceptible aparente en nuestra
iglesia? Estos pueden ser observados por los pasa-
tiempos, trabajo voluntario, fuerzas de ministerio, y
otras actividades.

Dones Espirituales: ;Cual de los dones espirituales
estan muy evidente en nuestra iglesia




La Vision de Nuestra lglesia

(,Cémo funcionamos? Naciones: ;Cuales grupos étnicos estan representados

en nuestra iglesia? ;Cuales conexiones naturales tene-
Filosofia de ministerio: ;Cudles son nuestros | mos a pueblos, lugares, culturas, raices o lenguas espe-
métodos claves de funcion? ;Cuales son los cificas (cerca o lejos)?

cursos de accion que generalmente seguimos en
tocar un area nueva de ministerio?

Valores: Hay un jugo especifico de creencias o
valores que forman nuestras decisiones?
(Cuales conceptos consideramos de estar de

importancia suprema?
Socios: ;Cuales organizaciones, misioneros y obreros

cristianos nacionales hemos tenido un mayor contacto?
(Cuales tipos de trabajos hacen ellos, y donde? ;Cual
ha sido nuestro papel?

¢Como estamos conectados?

Ministerio: ;Cuales tipos de trabajo de mision
hemos hecho en el pasado? ;En qué nuestros
miembros se estan involucrando mas frecuente
y profundamente?
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Estudio

L

Semana Cinco: Recegiendo la Inform

Biblico ] _
Asignaciones de lectura: éCudl pensamiento clave encuentro
., R Visiones del aqui? ¢Qué me dice este texto?
Preparacion: Biblia Antiguo Testamento
Lectura y oracion Mateo 5:13-16

Lo haga una prioridad
a tener tiempo solo con
Dios esta semana, per-
mitiendo la verdad de | Juan 13:34-35
Su Palabra a guiar sus
pensamientos. Como
lee las porciones de la
Biblia listadas abajo,
considere como Dios Hechos 5:42
esta hablandole refe-
rente a su iglesia y su
alcance global. Anota
brevemente los pasajes
que abren sus 0jos a
una comprension nue-
va de vision para el mi-
nisterio.

Romanos 15:5-6

Efesios 4:11-16

1 Tesalonicenses 1:3
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Cidn Sobre Su Iglesia

_ oracion

Pensando sobre lo que debemos ¢Cémo podria ser aplicado este texto
hacer y ser como creyentes, éQué a la visién de nuestra iglesia para el
significa este pasaje para mi? ministerio de alcance global?

Jornada de Oracion

Visualizando oracion in-
volucra tiempo invertido
hablando con Dios, y

tiempo para estar quieto

delante de El. Venga a El
con una corazon abierto a
su direccion. En el espa-
cio de su jornada, liste
algunos de las necesida-
des especificas de su
iglesia. ; Como esta tra-
bajando Dios entre su
congregacion? ;Que esta
impidiendo Su trabajo?
Adorale por Su disponi-
bilidad para usarnos —
aun con todas nuestras
imperfecciones y tenden-
cias a vagar — a hacer el
trabajo de construir Su

Reino alrededor el mun-
do.
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/ Haciendo Conclusiones

Como ve las respuestas anteriores, ;Qué cosas comunes ve? ;Cuales recursos y dones
unicos aparecen? ;Qué imdgenes integradas emergen? Mientras revisa sus respuestas,

considere las tres preguntas abajo:

(Cuales hilos comunes estan presente en sus respuestas? (Esto sera una pre-
° gunta particularmente significativa cuando su equipo de liderazgo retine esta
’*&4 semana. /Tiene en comun algunos miembros las mismas compenetracio-

nes?)

A (Cudles tipos de trabajo misional aparecemos estar preparados para hacer

' @
i e

por Dios?

Construyendo Visiéon Global ® Semana Cinco



~5=~ _ (Cuales tipos de personas, culturas y areas geograficas estan adentro nues-

.= ® tro alcance? ;Donde estamos conectados mas fuertemente?

4
///Z// /%ﬂ VL

ios ha equipado su iglesia para un imagen de ministerio que cabe su iglesia y so-
lamente su iglesia. Como estudia cuales asignaciones de ministerio que esta mas
apropiados a hacer y cuales conexiones El ha provisto para oportunidades especifi-
cas de ministerio, luego el imagen de Dios para alcance futuro transcultural empe-
zard a emerger.

(Qué estaria diciéndole Dios a usted sobre su vision desde las compenetraciones
que usted gand de esta semana? Incorpore los pedazos de ese imagen que habria
identificado a través de su estudio personal y del grupo en su oracién y meditacion
continua para la vision de Dios.

Construyendo Vision Global @ Semana Cinco
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Escribiendo la Declaracidn de Misidn

/SEIVIANA SEIS

1) 7 /! J / £ 4 construyendo

./"/
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/ Instruccion: ¢Cual es la vision global de Dios

J!/ para nuestra iglesia?

aprendiendo

Su objetivo esta semana es juntar todo lo que ha aprendido hasta este punto y
hacer un borrador de la declaracion de vision para el ministerio transcultural
de su iglesia. Mantenga en mente que este proceso no podria completado en-

tre esta semana, pero tomara un paso importante como empieza a recoger la “Nada pasa hasta
informacion que alimentara el proceso de vision.
. Qué es una visién? Miremos atras en la definicion de vision encontrada en que hay una vision.

el libro, The Power of Vision por George Barna. Barna escribio que, “ La

vision para el ministerio es una imagen mental clara de un futuro preferido,
impartido por Dios a Sus servidores elegidos y esta basada en una compren- no tiene un sentido
sion exacta de Dios, ego, y circunstancia.”

Pero la vision que

Comprendiendo a Dios. La vision, dice Barna, “esta basada en una com- de proposito Suby a-

prension exacta de Dios....” A conocer la vision, debemos conocer a :

Dios primero — quien es El, y que esta El haciendo en el mundo. Como cente, sin llamado,
nuestros corazones y mentes se hacen mas intimamente armonizados es solamente una
con el de El, comenzamos a cuidar sobre las cosas que le importa. Llora-

remos sobre las cosa que le causan a El tristeza; nuestros corazones co- buena idea.”

menzaran a ser quebrados por las cosas que quiebran el corazon de Dios.

Comprendiendo las circunstancias del mundo. Como no acercamos a
Dios, aprenderemos a amarles a los perdidos de nuestro mundo y llega a Peter Senge,
ser compasivo sobre lo que esta ocurriendo en todos lugares donde los The Fifth Discipline
viven. La definicion de Barna identifica una necesidad a comprender
nuestras circunstancias, y como aplica su definicion al ministerio global,
las circunstancies que debe comprender son las condiciones en el mundo
donde lo que nuestra vision global sera realizada. ;Qué esta ocurriendo
en nuestro mundo que puede impactar la direccion de su alcance local e
internacional transcultural? Una comprension exacta de aquellas cir-
cunstancias es vital para descubrir la vision de Dios.

Comprendiendo su iglesia. También, Barnba habla de la necesidad de
comprension de si mismo. Ya que ahora esta en el proceso de buscar una
vision global para su iglesia, la informacion recogida la semana pasada
sobre su iglesia sera Gtil como se prepara para escribir actualmente la @

declaracion de vision. Construyendo Vision Global @ Semana Sies
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Nuestro Mundo—Sus Necesidades y Retos Mas Grandes

o (Podria estar llamandonos Dios a nosotros a dirigir nuestras esfuerzas a uno
f’ « de los campos “menos alcanzados” de alcance? ;Hacia cuales grupos pue-
blos estaria guidndonos Dios?

El proximo

paso: Recogiendo
el data bruto

Su asignacion para esta
A2 . (Cudles de las esfuerzas efectivas de alcance que hemos identificado (y otros

que estamos conscientes) seria incorporado en la vision para un alcance
transcultural?

e
e

semana estara a revisar
las paginas de este cua-
derno de ejercicios, po-
niendo su atencidn espe-
cial a la seccion de apli-
cacion del estudio de ca-
da semana. En estas pa-
ginas que siguen escriba

(Como nos asociamos con iglesias del mente misional en otros paises?
cualquier cosa que sobre-

LY

sale de sus notas.

22\ o (Cudles oportunidades de “bisagra” estaria guidndole Dios a nuestro iglesia

“S° aestar involucradas?

L)
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Nuestra Iglesia—Sus Conexiones y Recursos

f“’”‘ﬂ . (Cudles son las cosas claves que hemos aprendidos sobre nuestra historia?
2 construyendo
\- A 4

&@‘
~ ; v
S

e

(Cuales son las cosas claves que hemos aprendido sobre nuestras habilidades
~=7~ . Yy capacidades?

e
e

ZZ- Y = (Cudles son las cosas claves que hemos aprendido sobre nuestras conexio-
" nes con la gente, culturas, o areas geograficas?
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Estudio

L

Biblico

Preparacion: Biblia

Lectura y oracion

Ha estado invitado a
participar en uno de las
asignaciones mas im-
portante dada a los li-
deres en la iglesia —
descubriendo la vision
urgente que Dios tiene
para el alcance futuro
de la iglesia. El signifi-
cado de su asignacion
esta enfatizada por la
pregunta hecha en 1
Corintios 14:8 (NVI),
“¢S1 la trompeta no
suena un llamado cla-
ro, quien se preparara
para la batalla? Medite
en aquellas palabras
como empieza a for-
mar esta semana la vi-
sion que cultivara una
pasion para el ministe-
rio y mueve adelante el
pueblo de Dios a pro-
clamar arrepentimiento
en todas naciones y
construir el Reino de
Dios alrededor del
mundo.

@

Semana Seis: Escribiendo La Declar

éCudl pensamiento clave encuentro

Asignaciones de lectura:
Visiones del
Antiguo Testamento

aqui? ¢Qué me dice este texto?

Mateo 24:1-14 y 34-42

Mateo 28:18-20

Lucas 4:18-19

Juan 20:19-21

Hechos 1:8

. Otros textos?
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idad Una Visidn Nueva

_ oracion

¢éComo podria ser aplicado este texto

Pensando sobre lo que debemos
hacer y ser como creyentes, ¢ Qué
significa este pasaje para mi?

a la vision de nuestra iglesia para el
ministerio de alcance global?

Construyendo Vision Global ® Semana Seis

Jornada de Oracion

Durante las semanas de
este estudio ha mirado a
muchos de los elementos
del proceso de descubrir
una vision. Esa informa-
cion serd muy util mien-
tras prepara esta semana
para escribir la declara-
cion de vision de su igle-
sia. Pero mas importante
que cualquier de los he-
chos que ha aprendido, la
unica verdad que debe
estar mas alto en su cora-
zOon y mente es la necesi-
dad a traer los hombres,
mujeres, nifias, y niflos
perdidos al conocimiento
ahorrativo de Jesus.
Mientras tiene tiempo so-
lo con Dios esta semana,
agradece a El para su
plan perfecto a redimir
un mundo perdido y mu-
riendo. Adorele por su
amor que alcanza a todas
tribus y naciones. Agra-
dézcale por el amor que
alcanz6 a usted en su pe-
cado y lo trajo usted per-
sonalmente a la familia

@ de Dios.



Caracteristicas de

una Vision

Vision debe ser
M Futura

M Visual

M Clara

[l Bicn articulado

Il Comprendido
sencillamente

[l Ambiciosa

[l Personificar

excelencia
M [nspirar entusiasmo

[l Correcta para los
tiempos

Nuestra Declaracion de Vision

Como empieza a consolidar la imagen que Dios esta mostrandole del ministerio futu-
ro global que El quiere llevar a cabo a través de su iglesia, seria 1til a revisar breve-
mente el proceso de vision.

Orar. Tomar tiempo en oracién, pidiendo a Dios a mostrar a usted Su vision
para su iglesia. Esto est4 llamado “visualizando oracién.” El material para
“visualizando oraciéon” viene de lo que Dios nos muestra:

- En la escritura — lo que Dios desea llevar a cabo,

- En nuestra congregacion — com es nuestra gente, en que se regocijan, que
Dios lleva a cabo a través de ellos,

- En nuestra comunidad — como se veria si Dios hace un trabajo grande,

- En nuestro mundo — lo que Dios quiere hecho en las areas y adentro las perso-
nas sobre que conocemos o leemos.

Habla uno al otro. Dios habla a cada uno de nosotros y escuchamos aspectos dife-

rentes de lo que esta comunicando. Lo mas que compartimos uno a otros, lo
mas probable es que las temas, intereses, preocupaciones, y oportunidades co-
munes surgiran. Este no es un proceso rapido. No intenta a poner una fecha
final.

Piensa grandemente: Haciendo mas de lo mismo no es una vision. Sin duda Dios

tiene en mente a llevar a cabo a través de su iglesia algo mas grande que usted
podria proyectar basado en los recursos que tiene a mano. Recuerda Efesios
3:20 donde leemos que Dios es capaz de hacer “inconmensurablemente mas”
que podemos pedir o alcanzar! ;Cual cosa grande haria Dios? ;Cual pueblo
querria El que alcance? ;Como se veria el futuro si no tiene miedo de fracasar?
Cuando Dios le da una vision, es una vision del tamafio de Dios. Conocerd que
es de Dios por que no puede hacerlo al menos que El le lleva a cabo a través de
usted.

Investigacion. Dios no puede guiarle basado en los hechos que no tiene. Examine

las escrituras, estudie su congregacion, investigue oportunidades transculturales
en su comunidad, y aprenda sobre el mundo.

Pensar en posibilidades en papel. Basada en su jornada espiritual y sus conver-

saciones juntas, escriba sus pensamientos e impresiones ¢ integre aquellos con
su investigacion para empezar a elaborar en papel las descripciones de la vision
que esta tomando forma.
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Haga preguntas. Mientras esta escribiendo, revisa entre ustedes y con otros. Com-
pare lo que esta desarrollando en sus corazones y mentes y en sus jornadas con CONS Z‘ruyendO
las cualidades de una vision verdadera. Haga estas preguntas:

[l (Es esto consistente con el caracter y los deseos de Dios?

[l (Es posible?

[l (Esta conectado a la realidad?
B ;Es para nosotros?
[l (Es excelente?

M sobre todo, ¢estamos convencidos que esta vision es claramente de Dios?
(Es el deseo de Dios para nosotros?

Consolidar. Su proximo paso es clarificar la vision y pintar imagenes mentales.
(Hay metaforas o historias apropiadas que le ayudaran a comunicar la vision?
Un vez que la declaracion de vision esta escrita, a menudo es util a desarrollar
un lema memorable como una referencia corta.

Satura con oracion y discusion con otros. Como su vision se forma, es im-
portante hablar constantemente sobre la vision. Cuando las visiones son cons-
tantemente compartidas, se hacen mas claras y poderosas. El imagen mental de
todos se vuelvan mas y mas idéntica. Oracion discusion continua corporal ase-
gura que la vision de Dios llega a ser mas distinta, clara, y unificada para todos.

Piense sobre estos elementos del proceso de vision como se prepara para escribir su
primer borrador de la declaracion de la vision.

Basado en lo que conocemos sobre nuestra iglesia y lo que conocemos de
»«:{Q' > & las oportunidades y retos mas grandes del mundo, ¢Cuéles son algunos re-
> sultados de ministerio transcultural ambos localmente e internacionalmente
que podemos visualizar a Dios llevando a cabo a través de nuestra iglesia?
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A~ (Cuales imagenes futuros estan emergentes?

Como un individuo podria tener el inicio de una idea para la declaracion de vision.
Esté bien a adelantar y colocar aquellos pensamientos en papel, colocando juntos al-
gunos de los ideas que usted a recogido por las semanas de estudio personal y las dis-
cusiones del grupo.

1/
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Cuando el equipo de liderazgo se retine, podria encontrar temas comunes y hilos
entretejidos dentro del trabajo que cada individuo ha empezado. Sea animado a es-
cribir las sugerencias de otros y haga cada idea un asunto de oracidon durante estos
dias importantes. La meta es crear un imagen global del plan futuro para su iglesia.

Notas para la discusion:

Construyendo Visién Global ® Semana Seis
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Escribiendo la
declaracion de
vision

Si no esta seguro de
dénde empezar, queria
considerar los ejemplos
de visién miramos en el
antiguo y nuevo testa-
mentos. Casi siempre la
direccion de Dios involu-
cr6 yendo en algun lugar
para ministrar en alguna
manera a alguien.
Desearia escribir su pri-
mer borrador de la declar-
acion de vision basado en
ese modelo. ;A donde le
quiere Dios ir? /A min-
istrar en que manera? ;A
cual pueblo?

La vision de Dios para su
iglesia también podria
involucra lo que El desea
ver ocurrir en movilizan-
do para misiones dentro
su iglesia. Podria desear
incluir esta direccion en
su primer borrador de la
declaracion, también.

Primera Version de Nuestra Declaracion de Vision
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Mas Revisiones
2.
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¢Donde vamos desde aqui?

Puede que haya llegado al fin de este estudio de 6 semanas y todavia no ha establecido
una imagen clara del ministerio futuro transcultural de la iglesia. En este caso, es
apropiado continuar hacia a este punto final. Atin més investigacion, oracion y dis-
cusion a menudo es necesario a traer el proceso de vision a una conclusion exitosa.

Sin embargo, si ha completado el trabajo de visualizar, ahora tiene una imagen urgente
de como Dios estd yendo a tocar lugares y personas particulares a través de su iglesia.
También tiene un equipo de liderazgo entusiasta y comprometido al futuro que esta
llevando a cabo. Su proximo paso es crear las estrategias, estructuras, y herramientas de
comunicacion para adelantar como la congregacion para cumple con lo que Dios desea.

Pasos Recomendados:

1. Organice un equipo de liderazgo. Puede que estaba trabajando junto como
un equipo a desarrollar la declaracion de vision, o su planificacion hasta este
punto habia sido por su pastor y el concilio. En todo caso, necesita ensamblar
un equipo laico a ayudar a preparar e involucrar a la congregacion a moverse
hacia adelante. Aquellos que desarrollaron la declaracion de vision tienen que
comunicar a este equipo una comprension clara de donde Dios esta llevando su
iglesia y su papel en asistir para alcanzarla.

2. Mantenganse corriente en las misiones. Este equipo de liderazgo querra
pasar tiempo y esfuerzas en estar corriente al referencia del estado de Cristian-
dad en el mundo, estrategias corrientes para la mision global, los jugadores
mayores y socios disponibles, literatura corriente de mision, y otros aspectos
del alcance global.

4. Desarrolle estrategia. Como el equipo de liderazgo llega a ser involucrado,
empezaran a identificar recursos claves, potenciales socios de involucramiento,
y papeles para la congregacion e individuos de la congregacion — es decir que
comenzaran a desarrollando estrategia.

4. Eduque a la congregacion. El equipo de liderazgo también empezara una
compafia organizada y continua de asistir al personal de la iglesia, los ancianos,
y maestros a informar y estimular la congregacion a todas edades y nivel de
interés. Usando los mejores métodos de educacion y comunicacion disponibles,
este equipo ayudara consistentemente a la congregacion a llegar a comprender
el proposito global de Dios, el progreso en camino de Cristiandad, las barreras
grandes, y los obstaculos a vencer, el papel y progreso de su iglesia local, y las
oportunidades para su gente de estar involucrado.

Construyendo Visién Global ® Semana Seis




5. Desarrolle herramientas de apoyo adicional. Mientras las estrategias se
juntan y su gente se involucra, habra una necesidad para: CONS Z‘ruyendO

>Desarrollando apoyo de oracion coordinado por todo lado de la congregacion.
>Desarrollando politicas de como seleccionar y soportar el personal.

>Obteniendo entrenamiento para los individuos que trabajaran transcultural-
mente.

>Esforzando el equipo de liderazgo con grupos de trabajo para papeles especi-
ficos.
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Recursos

Para obtener apoyo adicional en estos areas, es mejor que considere los siguientes
recursos:

ACMA - Caja ACMC, Wheaton, Illinois 60189. Teléfono 630-260-1660

-Un red de iglesias — por membresia en ACMC estard conectado a un red de
algunos de las iglesias mayormente competentes en misiones de los Estados
Unidos. Asi como otros pueden beneficiarse de su experiencia reciente trabajar
por el proceso de vision, hay otras iglesia los que han invertido mucho tiempo y
energia en el desarrollo de politicas, estrategias y herramientas de comunica-
cion.

-Conferencias de ACMC exhiben los mejores métodos de misiones por semina-
rios y talleres.

-Seminarios de ACMC como “Siete dinamicas para avanzar su iglesia en misio-
nes,” por Larry Walker estan empacados con ideas practicas.

-Consultantes regionales de ACMC pueden conectarle con iglesias y recursos
especificas.

-Manuales de ACMC son de valor practica en sujetos especificos como prepa-
rando una politica de misiones (Missions Policy Handbook), conduciendo un
equipo de liderazgo de misiones, (Cultivationg a Missions Active Church), pla-
nificacion de una conferencia anual de misiones (Missions Conference Plan-
ner). Recursos nuevos estan constantemente siendo disponible.

The AD2000 and Beyond Movement — 2860 South Circle Drive, Suite 2112, Co-
lorado Springs, Colorado 80906. Teléfono: 715-576-2000. Ellos pueden pro-
veer informacion sobre los grupos no alcanzados y el movimiento de grupos no
alcanzados.

Su Denominacion — Si su iglesia esta afiliada con una denominacion, probablemente
estar su socio primario y su mejor fuente de informacion.

Agencias de Misiones — aquellos con quien ha trabajado o les gustaria trabajar, sera
un recurso clave.

The U.S. Center for World Misson — 1605 Elizabeth Street, Pasadena, California
91104. Teléfono: 818-797-1111. Esta organizacion util publica un boletin fre-
cuente destacando las estrategias mas recientes de misiones y los mejores orga-
nizaciones de misiones. También tiene un catalogo anual de recursos de misio-
nes lo que tiene una seleccion de materiales bien amplia y con los mejores pre-
cios.
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Tan como el trabajo de crear una vision debe cubierto en oracion, igualmente el
proceso de comunicar e implementar  esa declaracion de vision. cOons truyen dO

Hagan un pacto juntos como el equipo de liderazgo a orar que Dios usara este ima-
gen del futuro que El tiene para su iglesia a revolucionar su alcance como los indi-
viduos estan desafiados y energizados para el ministerio.
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+“Construyendo una
‘ Vision Global equipara
: usted a descubrir y
comunicar la direccion
' de Dios para el al-
‘cance transcultural de
Su iglesia en el siglo
21. Usalo para
preparar Si mismos a
ver el imagen que Di-
oS esta pintando para
el futuro como El
- desea a cumplirlo a
traves de su Iglesia.”

Mike Stachura
Presidente, ACMC -
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do through your church.




